Конкурс на замещение вакантной должности главного бухгалтера
          Примэрия села Гайдар объявляет о проведении конкурса на замещение вакантной государственной должности главного бухгалтера примэрии села Гайдар на 1,0 ставку. 
Срок подачи документов 20 календарных дней с даты публикации объявления в официальном Мониторе РМ. 
Конкурс состоится 06 июня 2024 года.

Цель и основные обязанности:
· Организует работу по постановке и ведению бухгалтерского учета организации. 
· Формирует в соответствии с законодательством о бухгалтерском учете учетную политику. 
· Руководит формированием информационной системы бухгалтерского учета и отчетности в соответствии с требованиями бухгалтерского, налогового, статистического и управленческого учета. 
· обеспечивает предоставление необходимой бухгалтерской информации внутренним и внешним пользователям.

Специальные требования:
- высшее профессиональное (экономическое) образование.  Опыт работы в бюджетной сфере не менее 5 лет; владение компьютером; знание 1С программы.

Основные требования:
Кандидат на вакантную государственную должность должен:
а) являться гражданином Республики Молдова;
b) владеть основами государственного языка и функционирующими на соответствующей территории официальными языками межэтнического общения в установленных законом пределах;
c) обладать полной дееспособностью;
d) быть не достигшим возраста, необходимого для получения права на пенсию по возрасту;
[bookmark: _Hlk163638083]e) за последние пять лет не было уволено с государственной должности, в том числе с государственной должности с особым статусом в соответствии с пунктами a) и b) части (1) статьи 64 Закона о государственной должности и статусе государственного служащего № 158/2008, либо индивидуальный трудовой договор с ним не был прекращен по дисциплинарным причинам;
f) за последние 5 лет в регистре тестирования профессиональной неподкупности нет записей об отрицательном результате тестирования профессиональной неподкупности за нарушение обязанности, предусмотренной пунктом a) части (2) статьи 7 Закона об оценке институциональной неподкупности № 325/2013;
g) не имеет непогашенных судимостей за умышленные преступления;
j) не лишено права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью в качестве основного или дополнительного наказания вследствие окончательного судебного приговора, которым установлен этот запрет;
z) в отношении него не установлен запрет на занятие государственной должности или ответственной государственной должности, вытекающий из констатирующего акта Национального органа по неподкупности.

Необходимые документы:
1) Анкета участника, указанная в приложении к Положению о проведении конкурса № 201/2009; https://www.legis.md/UserFiles/Image/RU/2021/mo239-248ru/anexa_228.docx
2) Копия удостоверения личности;
3) Копии дипломов об образовании и удостоверений об окончании курсов повышения   
  квалификации и /или специализации; 
4) Документы, подтверждающие профессиональный стаж (копия трудовой книжки, справки о профессиональной деятельности, осуществляемой после 1 января 2019 года, или др. подтверждающие документы)
5) Медицинская справка;
6) Справка о несудимости или декларация под личную ответственность.


Библиография конкурса:
1.Конституция Республики Молдова
2. Закон №158 от 04.07.2008 о государственной должности и статусе государственного служащего;
3. Закон №436 от 28.12.2006 о местном публичном управлении;
4. Закон №397 от 16.10.2003 о местных публичных финансах;
5. Закон №113 от 27.04.2007 о бухгалтерском учете;
6. Закон №181 от 25.07.2014 о публичных финансах и бюджетно-налоговой ответственности;
7. Закон №270 от 23.11.2018 о единой системе оплаты труда в бюджетной сфере.

Документы можно подать лично, по почте на адрес примэрии: 
с. Гайдар, ул. Советская,36, или по e-mail: primariya.g@mail.ru

Крайний срок подачи документов- до 05 июня 2024 года. Справки по тел.(291)71-2-38
Лицо, ответственное за прием документов- Капсомун Галина Георгиевна, секретарь совета.



